2. Ausbildungs-Konferenz der BBSe. V. % i

Vortrag 4.

Attraktivitat der
Ausbildung

Ergebnisse der Befragung der
Auszubildenden

.

A MACH MEER Sabine Zeller Berufsbildungsstelle

)

Seeschifffahrt e. V.



,Kundenbefragungen” % 2042.2023

w Befragung wahrend Besuch SZB 2 und 3

v Schwerpunkt SZB 2: Betreuung durch BBS,
Reederei, an Bord; Ausbildungsunterlagen,
Allgemein

 Schwerpunkt SZB 3: Berufswunsch
Entstehung, Plane/Zukunft, Zufriedenheit

v Auswertung im Jahresbericht
(eingeschrankt)

.
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Auswertungen SZB 2 e 20122023
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Auswertungen SZB 2

20.12.2023
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Auswertungen SZB 3 " 20122023
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Auswertungen SZB 3 i 20122023

Ziele nach Ausbildungszeit
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Aus freien Texten i 20.12.2023
 Mehr Bordbesuche gewlinscht

w Zu alte Prufer

w Schlechte Freizeitmoglichkeiten im SZB
v Unmotivierte Ausbilder an Bord
v Zu viel Gangway-Wache, Instandhaltung

w~ Sexuelle Belastigung an Bord

.
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Riickmeldungen aus Gesprachen - 2042.2023

 Ausbildung an Bord stark von
Einzelpersonen abhangig

w Ausbilder teils wenig vertraut mit
Ausbildungsunterlagen

wGrolle Zufriedenheit mit Lehrkraften an alle
Standorten

.
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20.12.2023

Vortrag 4: Attraktivitat der Ausbildung

Welche Schliisse konnen
wir also ziehen?

.
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20.12.2023

Vortrag 4: Attraktivitat der Ausbildung

Vielen Dank fur lhre

Aufmerksambkeit!
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